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Statut Stowarzyszenia ,,Varsoviae Regii Cantores”

Rozdzial 1
Postanowienia Ogolne

§1

Stowarzyszenie ,,Varsoviae Regii Cantores”, zwane dalej ,,Stowarzyszeniem” dziala na
podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. ,,Prawo o stowarzyszeniach” (Dz. U. nr
20 poz. 104 z pdzniejszymi zmianami) oraz niniejszego statutu.

§2

Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto stoleczne Warszawa.

§3

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.

Dla wtasciwego realizowania swych celow Stowarzyszenie moze prowadzié
dzialalnos¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej na terenie innych panstw, z
poszanowaniem tamtejszego prawa.

3. Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych i zagranicznych stowarzyszen o tym
samym lub podobnym profilu dziatania.

N —

§4

Stowarzyszenie moze uzywaé pieczeci i oznak, zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie
przepisami.

§5

Stowarzyszenie powolane jest na czas nieokreslony.

§6

1. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia opiera si¢ na pracy spotecznej jego czlonkow.
2. Stowarzyszenie moze zatrudniaé¢ pracownikow.

Rozdzial 11
Cele i sposoby dzialania

§7

Celami Stowarzyszenia sa:
1) prezentacja wlasnego dorobku artystycznego oraz dorobku innych grup artystycznych
w kraju i za granicg oraz ich popularyzacja,
2) dazenie do stworzenia mtodym ludziom oraz artystom optymalnych warunkéw do
rozwijania swoich zainteresowan oraz zdobywania nowej wiedzy i umiejetnosci,
3) szerzenie i popularyzowanie ambitnej kultury i sztuki,
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4)
S)
6)
7)

8)

9)

ozywianie zycia kulturalnego,

konsolidacja srodowisk artystycznych w kraju i za granica,

inspirowanie do podejmowania niekonwencjonalnych dziatan twérczych,

inicjowanie, popieranie i prowadzenie wymiany do$wiadczefi w dziedzinie kulturalne;j
1 spolecznej w kraju i za granica,

tworzenie warunkéw wspoétdziatania 0s6b oraz instytucji zrzeszonych

w Stowarzyszeniu,

Edukacja czlonkow stowarzyszenia.

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1y

9)

podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju kultury, w tym organizowanie koncertow,
imprez, festiwali, spektakli, happeningéw oraz prowadzenie klubow dla os6b
zainteresowanych kultura,

wspoétdziatanie i wspieranie wszelkich inicjatyw majacych na celu rozwéj zycia
kulturalnego w kraju i za granicg,

tworzenie i realizacja projektow kulturalnych,

organizacje form wypoczynku o profilu artystycznym,

organizowanie warsztatow, treningdéw, kurséw i szkolen umozliwiajacych wszystkim
zainteresowanym osobom zdobywanie dodatkowej wiedzy i umiejetnosci,
wspieranie dzialan twérczych cztonkoéw Stowarzyszenia w zakresie kultury i sztuki,
utrzymywanie kontaktow ze srodowiskami artystycznymi w kraju i za granica,
wspotprace z organami samorzadu terytorialnego oraz wtadzami miasta

1 wojewddztwa, z organami administracji centralnej oraz instytucjami
wspolnotowymi,

prowadzenie dzialalnosci artystycznej, informacyjnej, wydawniczej, fonograficznej,
impresaryjnej i produkcji programéw dla telewizji, radia i innych mediéw,

10) branie udzialu w konkursach z zakresu dziatalno$ci Stowarzyszenia.

NY —

Rozdzial 111
Czlonkowie, ich prawa i obowigzki

§9

Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne.
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:

1) zwyczajnych,

2) wspierajacych,

3) honorowych.

§10

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, niezaleznie
od narodowosci i miejsca stalego zamieszania, ktora zlozy deklaracje cztonkowska na
pismie. Zarzad moze okre$li¢ wzor deklaracji cztonkowskiej.

Przyj¢cia nowych czlonkéw dokonuje Zarzad uchwata podjeta wiekszoscia glosow w
obecnosci co najmniej polowy czlonkéw Zarzadu. W przypadku réwnej liczby
gltoséw, przewaza glos Prezesa.
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Czlonkiem wspierajgcym moze osoba fizyczna i prawna deklarujaca pomoc
finansowa, rzeczowa lub merytoryczna w realizacji celéw Stowarzyszenia.

Status czlonka wspierajgcego uzyskuje si¢ po zlozeniu pisemnej deklarac;ji.
Postanowienie ust. 2 powyzej stosuje si¢ odpowiednio.

Czlonkiem honorowym moze zostaé osoba fizyczna, ktora wniosta wybitny wktad w
dziatalnos¢ i rozw6j Stowarzyszenia.

Status czlonka honorowego moze przyznaé Walne Zebranie Czlonkéw, w drodze
uchwaly podjetej jednomysinie na wniosek Zarzadu lub na wniosek co najmniej 8
cztonkow Stowarzyszenia.

Od odmowy przyjecia do Stowarzyszenia nie stuzy odwotanie.

Czlonkowie zatozyciele Stowarzyszenia ,,Varsoviae Regii Cantores” maja status
czionkéw zwyczajnych.

§11

Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg nastepujace prawa:

1) prawo glosu na Walnym Zebranie Czlonkéw,

2) prawo udzialu we wszystkich formach dziatalno$ci Stowarzyszenia,

3) bierne i czynne prawo wyborcze do wladz Stowarzyszenia,

4) prawo zglaszania postulatow wladzom Stowarzyszenia,

5) prawo postugiwania si¢ znakiem Stowarzyszenia,

6) prawo do nieodptatnego korzystania z urzadzen technicznych, poradnictwa

i szkolefi, ktére Stowarzyszenie stawia do dyspozycji czlonkéw.

Czlonkowie wspierajacy i honorowi Stowarzyszenia maja wszystkie prawa czfonkéw
zwyczajnych, z wyjatkiem:

1) czynnego i biernego prawa wyborczego,

2) glosu stanowigcego.

§12

Wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia sg zobowigzani do:
1) przestrzegania postanowien Statutu,
2) przestrzegania uchwal wladz Stowarzyszenia,
3) aktywnego udziatu w realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia oraz
czynnego udzialu w pracach Stowarzyszenia,
4) powstrzymania si¢ od wszelkich dziatan, ktore moglyby zaszkodzi¢ celom,
prestizowi lub interesom Stowarzyszenia
Czlonkowie zwyczajni i wspierajacy sa zobowigzani do regularnego uiszczania
sktadek cztonkowskich w zadeklarowanej wysokosci, nie nizszej niz minimum
ustalone przez Walne Zebranie Czlonkow.

§13

Czionkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1) dobrowolnego wystgpienia ze Stowarzyszenia, potwierdzonego pisemna
rezygnacija ztozong do Zarzadu,
2) wykluczenia uchwatlg Zarzgdu z powodu:
a) dzialalnosci sprzecznej ze Statutem,
b) braku zaangazowania w prace Stowarzyszenia,
¢) nieptacenia sktadek cztonkowskich przez okres co najmniej 6 miesiecy,
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d) podjecia przez cztonka dzialan mogacych zaszkodzi¢ celom, prestizowi lub
interesom Stowarzyszenia,
e) utraty przez cztonka wspierajacego osobowosci prawnej.
3) $mierci cztonka
Od uchwaly Zarzadu w sprawie wykluczenia ze Stowarzyszenia z innych powodow
niz podany w ust. 2 lit. e) przystuguje odwolanie do najblizszego Walnego Zebrania
Czlonkow, ktorego decyzja jest ostateczna.

Rozdzial IV
Wiladze Stowarzyszenia

§14

Wiadzami Stowarzyszenia sg:

1) Walne Zebranie Czlonkow,

2) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna.
Uchwaly wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadajg zwykla wickszoscia glosow,
przy obecnosci co najmniej potowy czlonkéw uprawnionych do glosowania, jesli
postanowienia Statutu nie stanowig inaczej.
Przewidziany w statucie wybor wladz nast¢puje zwykla wiekszoscia oddanych glosow
w glosowaniu jawnym.
Wybieralne wladze Stowarzyszenia maja kadencj¢ trwajacg jeden rok od dnia wyboru.
Zarzad 1 Komisja Rewizyjna mogg uzupeni¢ w trakcie kadencji swéj sktad w ilosci
nie przekraczajacej 1/3 sktadu pochodzgcego z wyboru.

§15

Walne Zebranie Czlonkéw jest najwyzszg wladza Stowarzyszenia

Walne Zebranie Czlonk6w moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw Zarzad zwoluje raz w roku jako

sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajac czlonkéw o jego terminie, miejscu i

proponowanym porzadku obrad na co najmniej 7 dni przed jego terminem.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw Zarzad zwoluje:

1) z wlasnej inicjatywy,

2) na zadanie czlonkéw Komisji Rewizyjne;j,

3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogolnej liczby cztonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw powinno zostaé zwolane w terminie 14 dni

od dnia wystapienia z zadaniem lub ztozenia wniosku. Nadzwyczajne Walne Zebranie

Cztonkéw obraduje nad sprawami, dla ktérych zostato zwolane.

§16

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

1) uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia,

2) wybbdr cztonkéw Zarzadu i cztonkéw Komisji Rewizyjnej,

3) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j,
4) nadawanie czlonkostwa honorowego,
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5) ustalanie minimalnej wielkosci skladek czlonkowskich,

6) uchwalanie zmian statutu,

7) udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjne;j

8) podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach Stowarzyszenia niezastrzezonych
do kompetencji innych wladz Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Cztonkéw moze w kazdej chwili odwolaé¢ cztonka Zarzadu lub

Komisji Rewizyjne;j.

[ S]

§17

1. Walne Zebranie Czlonkéw podejmuje uchwaty:

1) w obecnosci co najmniej polowy ogélnej liczby czlonkéw zwyczajnych —
W pierwszym terminie,

2) bez wzgledu na liczbg obecnych czlonkéw zwyczajnych - w drugim terminie,
jesli w pierwszym liczba cztonkéw zwyczajnych byla niewystarczajaca do
podejmowania uchwat.

2. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw obowigzuja wszystkich czionkéw.

Walne Zebranie Czlonkow otwiera Prezes Zarzadu, a w przypadku jego nieobecnosci
najstarszy wiekiem z pozostatych cztonkoéw Zarzadu, ktéry zarzadza wybor
Przewodniczgcego Zebrania. Przewodniczacy Zebrania kieruje Walnym Zebraniem
Cztonko6w, a na Zwyczajnym Walnym Zebraniem Czlonkéw ponadto zarzadza
glosowanie nad wnioskami o uzupetnienie porzadku obrad oraz nad zatwierdzeniem
porzadku obrad.

(98]

§18

1. Zarzad kieruje catoksztaltem dziatalnosci Stowarzyszenia i reprezentuje je na
Zewnatrz.

2. Zarzad skiada si¢ z 3 do 7 0s6b powotywanych uchwata Walnego Zebrania Cztonkow.

Na pierwszym posiedzeniu Zarzad wybiera ze swojego grona Prezesa, Wiceprezesa,

Sekretarza i Skarbnika.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz na 3 miesiace.

Posiedzenia Zarzadu moze zwota¢ kazdy cztonek Zarzadu.

Zarzagd moze podejmowaé uchwaly tylko, gdy wszyscy jego czlonkowie zostali

prawidiowo na pismie zawiadomieni o posiedzeniu co najmniej na 7 dni przed

wyznaczonym terminem posiedzenia. W przypadku rownej liczby gloséw, przewaza

glos Prezesa.

S = 2

§19

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw i sktadanie sprawozdan ze
swej dziatalnosci,

2) nadawanie czlonkostwa zwyczajnego i wspierajacego Stowarzyszenia oraz
wystgpowanie o cztonkostwo honorowe Stowarzyszenia,

3) powotywanie sekcji jako organéw pomocniczych Zarzadu oraz zatwierdzanie
ich regulaminéw,

4) uchwalanie planu dziatalnodci i budzetu Stowarzyszenia zgodnie z programem
dziatalnosci Stowarzyszenia uchwalonym przez Walne Zebranie Czionkéw,
oraz zatwierdzanie plandéw i budzetow sekcji,
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5) dysponowanie, zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania Cztonkéw, majatkiem
Stowarzyszenia,

6) podejmowanie uchwat w sprawach zastrzezonych w Statucie do kompetencji
Zarzadu.

§20

Sekcja jest organem pomocniczym Zarzadu, powotanym do organizowania
dziatalnosci Stowarzyszenia w okreslonej dziedzinie.

Cztonkow sekcji wybiera Zarzad sposréd cztonkéw Stowarzyszenia, ktérzy wyrazajg
gotowos¢ do pracy w sekcji.

Czlonkowie sekcji wybierajg sposrdd siebie Przewodniczacego; wybor zatwierdza
Zarzad.

Sekcja dziata samodzielnie na podstawie wiasnego regulaminu zatwierdzonego przez
Zarzad.

Sekeja sporzadza swoj plan pracy i budzet, ktéry zatwierdza Zarzad.

Przewodniczacy sekcji moze zosta¢ odwolany uchwala Zarzadu. W tej sytuacji
cztonkowie  sekcji  wybieraja nowego  przewodniczacego sekcji  zgodnie
z postanowieniami ust. 3 i 4.

§21

Komisja Rewizyjna (dalej ,,Komisja™) powotana jest do sprawowania kontroli nad
dziatalnoscig Stowarzyszenia.

Komisja skfada si¢ z 3 do 5 0s6b wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkéw. Na
pierwszym posiedzeniu Komisja wybiera ze swego grona Przewodniczacego.
Posiedzenia Komisji odbywaja sie nie rzadziej niz raz w roku. Posiedzenia zwoluje
Przewodniczacy.

Komisja Rewizyjna moze podejmowa¢ uchwaly tylko, gdy wszyscy jej cztonkowie
zostali prawidlowo na pi$mie zawiadomieni o posiedzeniu co najmniej na 7 dni przed
wyznaczonym terminem posiedzenia. W przypadku réwnej liczby gloséw, przewaza
glos Przewodniczacego.

Czionkowie Komisji nie moga petni¢ funkcji w innych wladzach Stowarzyszenia.

§22

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrola catoksztaltu dziatalnosci Stowarzyszenia,

2) ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan oraz wystepowanie do
Zarzadu z wnioskami o usunigcie stwierdzonych uchybien,

3) skfadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Cztonkow,

4) skladanie wnioskéw do Walnego Zebrania Czlonkéw o udzielenie absolutorium
Zarzadowi,

5) skladanie wnioskéw o odwotanie Zarzadu lub poszczegdlnych cztonkow Zarzadu
w razie jego bezczynnosci.

W przypadku, gdy Zarzad nie zwota Walnego Zebrania Cztonkéw, mimo cigzacego na

nim obowigzku wynikajacego ze Statutu albo innych przepiséw prawa, Komisja

Rewizyjna zwotuje Walne Zebranie Czlonkéw. §15 stosuje sie odpowiednio.

6
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Rozdzial V
Majatek Stowarzyszenia

§23

Majatek Stowarzyszenia stanowia nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
Zrodtami majgtku Stowarzyszenia sa:
1) sktadki czlonkowskie,
2) darowizny, zapisy i spadki, srodki pochodzace z ofiarnosci publicznej, ze
sponsoringu
3) dotacje, subwencje, udziaty, lokaty
4) granty, stypendia i inne formy wsparcia dziatan statutowych
5) wplywy z prowadzenia dziatalnosci statutowej,
6) dochody z majatku ruchomego i nieruchomego,
3. Zbycie lub obciazenie przez Stowarzyszenie nieruchomosci oraz przyjecie albo
odrzucenie spadku wymaga zgody Walnego Zebrania Cztonkéw.
4. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowiazujgcymi
przepisami.

M) —

Sposéb reprezentacji
§24

Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach majatkowych tj.
zaciggania zobowigzan majgtkowych, uprawniony jest Prezes Zarzadu lub Wiceprezes
samodzielnie lub dwoch cztonkéw Zarzadu dziatajacych tacznie. Odbieraé oswiadczenia woli
moze kazdy cztonek Zarzgdu samodzielnie.

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

§25

Zmiany statutu uchwala Walne Zebranie Czlonkow bezwzgledna wickszoscia oddanych
gloséw czionkéw zwyczajnych, przy obecnosci co najmniej 2/3 cztonkow zwyczajnych, a w
drugim terminie bez wzgledu na liczbe cztonkéw, jesli w pierwszym liczba czlonkow
zwyczajnych byla niewystarczajaca do podejmowania uchwat.

§26
Uchwale w sprawie rozwiazania Stowarzyszenia oraz przeznaczenia Jjego majatku podejmuje

Walne Zebranie Czlonkow wickszoscig ¥4 glosow czlonkow zwyczajnych, przy obecnosci co
najmniej ¥ czlonkéw zwyczajnych.
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§27

Zwrot ,,na piSmie” uzyty w niniejszym Statucie oznacza zaréwno tradycyjng form¢ pisemna,
jak i wiadomos¢ wystana za posrednictwem poczty elektronicznej lub faksem.

Przewodniczgcy(a) Protokolant zebrania
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